Susanne Knorr, Trainerin TalentKompass NRW
PSI-Kompetenzberaterin - Selbstmanagement
Coaching fiir Einzelpersonen, Vereine, Teams
Dipl.-Verwaltungswirtin
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Integrationszentrum
b Kreis Warendorf

Kommunales Integrationszentrum
E-Mail: vivien.muenstermann@kreis-warendorf.de
Tel.: 0 25 81-53 45 07

Anmeldefrist: 12. Juni 2017
Die Teilnehmendenzahl ist begrenzt.
Die Teilnahme ist kostenlos.
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Ministerium fiir Arbeit,
Integration und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

TALENTKOMPASS (& | NRW.

Veranstalter:

Kreis Warendorf

Der Landrat

Amt fiir Schule, Kultur und Sport
Waldenburger Str. 2

48231 Warendorf

www.kreis-warendorf.de

Fiir die Zukunft gesattelt.
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2017 s 3/ ) 543 /8 YVl : ol )

Workshop: Dein Talente-Check/
TalentKompass NRW - fiir Deine
personliche und berufliche Entwicklung
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Dein Talente-Check richtet sich an Schiilerinnen und
Schuler mit Migrationshintergrund ab 15 Jahren in der

Berufsorientierung.
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Wenn Du folgende Gedanken oder Fragen hast, dann
bist Du bei unserem Talente-Check genau richtig:

« Was mache ich nach der 10. Klasse?
» Was kann ich gut?

- Eigentlich weil ich in etwa was ich machen soll,
aber noch nicht so richtig.

« Passt vielleicht eine Ausbildung zu mir?

« Was soll ich studieren?
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Ausschlaggebend fiir die nachsten Schritte auf dem

Berufsweg sind die Talente, die jede und jeder mit-

bringt.

Mit dem Talente-Check findest Du eine Orientierung.

Du selbst stehst dabei im Mittelpunkt.
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Dein Talente-Check unterstiitzt Dich dabei:
- dieeigenen Fahigkeiten und Interessen zu erkennen
 das personliche Potenzial einzuschatzen

« neue Ideen fiir die berufliche Tatigkeit zu

entwickeln
- ein eigenes Ziel moglichst genau zu benennen

- erste Schrittein die beschriebene Richtung zu gehen
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mit Sprachmittlung in Arabisch
Trainerinnen:
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Anke Angelike, Trainerin TalentKompass NRW
Coaching von Jugendlichen mit Migrationshinter-
grund, (Kooperation Kl Kreis Warendorf)

Trainerin fiir Erwachsenenbildung
Innovations-Trainerin & Moderatorin im Bereich
Schultrainings
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Katrin Liebert, Trainerin TalentKompass NRW
Hypnosystemisches Coaching

Ziiricher Ressourcen Modell

Zertifizierte Organisationsentwicklerin GIB NRW
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